KURSUSUNIVERS ApS Telefon 89 34 35 36 N X

Vestergade 3 mail@kursusunivers.dk KU R@g Q@ ERS

8000 Arhus C www.kursusunivers.dk 7 U\

KURSUSPROGRAM

Kursusfor Advokater, advokatfuldmaagtige, virksomhedsjurister og andre med interesse for emnet
Emne Den nye ansagttelsesklausullov — og alt om er hver vshegr eensende aftaler for lenmodtager e og direktear
Antal lektioner 7

Underviser Advokat, ekstern lektor Martin Grés Lind

Underviser CV Martin Gras Lind er advokat og ekstern lektor i arbejdsret inden for hvilket emne han ogsi har skrevet en ph.d. afhandling.
Som underviser og forfatter inden for arbejdsret gennem en laengere arrackke og som advokat i en rakke arbejdsretlige
sager, har han opnaet stor indsigt inden for omradet.

Dato 5. februar 2016

Tidsrum 9.00-16.00

Sted Hotel Opus Horsens, Egebjergvel 1, 8700 Horsens
Pris Kr. 2200,- excl. moms.

Den 7. oktober 2015 fremsatte beskadtigel sesminister Jarn Neergaard Larsen forslag til lov om ansadtel sesklausuler, som indeholder en samlet
regulering af job-, konkurrence- og kundeklausuler samt kombinerede klausuler for alle lgnmodtagere.

Lovforslaget indeholder vaesentlige andringer af bade funktionaalovens regler om konkurrence- og kundeklausuler, aftalelovens § 38 samt
ophaevelse af en rackke lovbestemmel ser p& omrédet. Den nye lov vil have stor betydning for advokater og jurister som | gbende konciperer og
rédgiver om erhvervsbegramsende aftaler. Den nuvaaende regulering af kunde- og konkurrenceklausuler gadder primaat for funktionaer.

Lovforslaget forventes at treede i kraft allerede den 1. januar 2016 og vil gadde for alle af de af loven omfattede ansadtel sesklausuler som indgas
fra2016. Den nye regulering er vigtig at faindarbejdet i paradigmer, direktarkontrakter, i radgivningen hurtigst muligt i 2016.

P& kurset gennemgss:

De samlede regler for erhvervsbegreansende aftaler for direktarer og |anmodtagere, herunder forskellen mellem de gamle og nye regler samt en
samlet oversigt vedragrende bl.a.:

Konkurrenceklausuler

Kundeklausuler

Jobklausuler

Markedsfaringslovens § 1 og 19

Loyalitetsforpligtel sen under og efter ansadtel sesforhol dets af dlutning
Forbudssager vedragrende ansaetel sesklausuler

Koncipering af aftaler og forligi praksis

Forholdet til EU-retten

Forholdet til ansadtelsesbevisloven

Reglerne for kompensation og de nye kompensationsgrader
Reglerne for opsigelser

Overgangsreglerne

Andre relevante oversigter



