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Kursus for advokater, advokatfuldmægtige og andre med interesse for emnet

Emne Ophavsret i ansættelsesforhold og den nye digitalisering

Antal lektioner 7

Underviser Advokat, ekstern lektor Martin Gräs Lind og Professor Morten Rosenmeier

Underviser CV Martin Gräs Lind er advokat og ekstern lektor i arbejdsret inden for hvilket emne han også har skrevet en ph.d. afhandling. 
Som underviser og forfatter inden for arbejdsret gennem en længere årrække og som advokat i en række arbejdsretlige 
sager, har han opnået stor indsigt inden for området.  

Morten Rosenmeier er siden 2010 professor i ophavsret ved Center for Informations- og Innovationsret under Det juridiske 
Fakultet på København Universit.

Dato 4. december 2019

Tidsrum 9.00-16.00

Sted Hotel Opus Horsens, Egebjergvej 1, 8700 Horsens

Pris Kr. 2650,- excl. moms.

 

Program

Introduktion til emnet – og eksempler på den nye digitaliserings aktualisering af den juridiske ”hybrid” ophavsret i ansættelsesforhold
Grundlæggende introduktion til de dele af ophavsretten som har betydning for ansættelsesforhold – den ophavsretlige vinkel
Grundlæggende introduktion til de dele af arbejdsretten som har betydning for den ophavsretlige regulering – den arbejdsretlige vinkel
Samspillet mellem de 2 retsområder
Gennemgang af retspraksis og fagretlig praksis 
Aftaler: herunder ansættelsesaftaler, kollektive aftaler og modelaftaler, samt hvordan kan aftaler laves i praksis
Lov om forretningshemmeligheder og markedsføringsloven
Lov om arbejdstageres opfindelser
De procesretlige regler – I hvilket forum kan tvister afgøres 
Erfaringsudveksling/forum for spørgsmål om det problem, som du sidder med i praksis – og som du neutralt ønsker at drøfte i plenum.
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